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El 78.67 % representa al avance porcentual del periodo que se Informa, toda vez que se tuvo un Presupuesto Ministrado por un Importe de $ 41,840,028.45 y un presupuesto devengado por $ 
32,915,291.25 la diferencia de $ 8,924,737.20 que no se devengo se debe principalmente a las economía generada durante el periodo del 01 de enero al 30 de Junio en el capitulo 1000 por plazas 
vacantes del personal de confianza de esta secretaria, por los conceptos de sueldos y salarlos, cuotas al IMSS, INFONAVIT, Impuesto Sobre Nóminas, y a las deducciones de los salarlos como 
donación para prevenir y combatir la pandemia SARS-CoV2 {coclvd-19), de los meses de Abril. Mayo y Junio de la nómina compensación complementaria por servicios especlaless. La disponibilidad 
que se tienen los capítulos 2000 y 3000 corresponde a partidas Presupuéstales centralizada las cuales al cierre del periodo que se Informa están en proceso de licitación ante la Oficialía Mayor de la 
Secretaria de Hacienda. Así mismo en el capitulo 4000 se tiene una disponibilidad la cual corresponde a la partida específica Subsidios a la Producción del proyecto de Inversión Apoyo a la alimentación 
para el bienestar, la cual se encuentra en proceso de licitación. 
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