
ANÁLISIS DE LAS PRINCIPALES VARIACIONES Y ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO, RAMO Y PROGRAMA O FONDO 

Del 1 de Enero al 31 de Marzo del 2020 
2111 117 O SECRETARÍA DE BIENESTAR 

PRESUPUESTO DE EGRESOS VARIACIÓN EN RELACIÓN AL: 

APROBADO ANUAL AMPLIACIONES / 
REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO APROBADO ANUAL 

% 
1 2 3 = 1+2 4 5 = 4-1 

109,368,541.76 0.00 109,368,541.76 16,154,881.52 -93,213,660.24 -85.2 

La variación que presenta este organismo público se debe principalmente al presupuesto pendiente de ministrar del periodo Abril - Diciembre. Así como el presupuesto 
pendiente por liberar de los proyectos de inversión. 

Integración de las variaciones a nivel Fuente de Financiamiento, Ramo y Programa o Fondo: 

Fuente de Financiamiento: 5811 Fondo General de Participaciones Ramo: 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 

Programa o Fondo: 01 Fondo General de Participaciones: La variación de $ (79,577,903). 15 que presenta este Programa o Fondo Se debe principalmente a los 
recursos que están pendiente por ministrar del periodo Abril- Diciembre, de los proyecto institucional, así como al presupuesto pendiente por liberar de los proyecto de 
inversión 

Fuente de Financiamiento: 5813 Participación por Impuestos Especiales Ramo: 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 

Programa o Fondo: 01 Participación por Impuestos Especiales: La variación de $ (12,614,760.96) que presenta este programa o Fondo se debe principalmente a los 
recursos de los proyectos institucionales pendiente por ministrar del periodo de Abril a Diciembre 

Fuente de Financiamiento: 5814 Fondo de Fiscalización y Recaudación Ramo: 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 

Programa o Fondo: 01 Fondo de Fiscalización y Recaudación: La variación de $ (1,020,996.13) que presenta este programa o Fondo corresponden a recursos 
pendiente por ministrar de Impuesto Sobre Nóminas y Otros que se Deriven de una Relación Laboral del periodo Abril- Diciembre de los proyectos institucionales. 

JEFE DEL ÁREA DE RECURSq§.FJN^CIEROS Y CONTABILIDAD JEFE DE LA UNIDAD D^ A ADMItl^STRATIVO 


